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ASYSTENT RODZINY

Rodzina, mimo wspdtczesnych zmian w spoteczenstwie, nadal jest
podstawowg grupg spoteczng. Funkcjonuje jako zintegrowana jednostka,
ktéra spetnia funkcje wychowawczg. Sktadajg sie na to warunki
ekonomiczne, kulturalne, spoteczne oraz wiezi pomiedzy jej cztonkami.
W wypetnianiu tych rél rodzine wspieraja rézne instytucje pomocowe
(oswiatowe, zdrowotne, spoteczne). Gdy jednak zachodzi trudnos¢ w
sprawowaniu funkcji opiekunhczo-wychowawczej istnieje mozliwosc
skorzystania ze wsparcia specjalistycznego, jakim jest ustuga Asystenta
rodziny.

W Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Tymbarku od potowy 2014
roku pracuje Asystent rodziny, ktory zostaje skierowany do pracy z
rodzing na podstawie wniosku pracownika socjalnego. Podstawg pracy
asystenta rodziny jest obowigzujgca ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2016r. poz.
575, 1583, 1860). Powyzszy akt prawny jasno precyzuje obowigzki
i uprawnienia Asystenta rodziny, ktéry ma stuzy¢ pomocg rodzinom
przezywajgcym trudnosci w wypetnianiu obowigzkow opiekunczo-
wychowawczych wobec dzieci.

ZAKRES | OBSZAR DZIAtANIA
Asystent rodziny jest osobg pracujgcg w rodzinie, z rodzing i na jej rzecz.
Towarzyszy i wspiera ale nie wyrecza, a motywuje do poprawy



warunkow zyciowych, gtdwnie dla dobra i bezpieczenstwa dzieci.
Asystent pracuje w rodzinach, w ktérych sg dzieci i w tych, ktérych
potomstwo przebywa w pieczy zastepczej. Pracuje wéwczas z rodzicami
nad umozliwieniem powrotu do domu rodzinnego.

Dziatania podejmowane przez Asystenta rodziny z rodzing opierajg sie
na wspétpracy i za zgoda stron.

Do gtdwnych zadah Asystenta rodziny nalezy udzielanie pomocy w
rozwigzywaniu probleméw spotecznych, psychologicznych,
wychowawczych oraz wspieranie aktywnosci spotecznej rodziny,
motywowanie do poszukiwania i utrzymania pracy. Asystent rodziny
wspotpracuje réwniez z innymi instytucjami, aby méc w kompleksowy
sposéb wspomac rodziny. Wraz z rodzinami opracowuje plan pracy i
wspdlnie ukierunkowujg dziatania aby zrealizowac zatozone cele.

Zakres zadan Asystenta rodziny obejmuje cztery obszary:

- bezposrednig prace z rodzicami

. bezposrednig prace z dzie¢mi

. dziatania posrednie realizowane na rzecz dziecka i rodziny
- organizacje wtasnego warsztatu pracy.

Szczegdtowe zadania Asystenta rodziny okresla art. 15 ust. 1 ustawy o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej:

1. opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspotpracy z
cztonkami rodziny i w konsultacji z pracownikiem socjalnym,

2. opracowanie, we wspotpracy z cztonkami rodziny i koordynatorem
rodzinnej pieczy zastepczej, planu pracy z rodzing, ktory jest
skoordynowany z planem pomocy dziecku umieszczonemu w pieczy
zastepczej,

3. udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym
w zdobywaniu umiejetnosci prawidtowego prowadzenia gospodarstwa
domoweqgo,

4. udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw socjalnych,



5. udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemdéw
psychologicznych,

6. udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemdéw
wychowawczych z dzie¢mi,

7. wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin,

8. motywowanie cztonkdw rodzin do podnoszenia kwalifikacji
zawodowych,

9. udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu
pracy zarobkowej,

10. motywowanie do udziatu w zajeciach grupowych dla rodzicow,
majgcych na celu ksztattowanie prawidtowych wzorcow rodzicielskich i
umiejetnosci psychospotecznych,

11. udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegdlnosci poprzez udziat w
zajeciach psychoedukacyjnych,

12. podejmowanie dziatan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji
zagrozenia bezpieczenstwa dzieci i rodzin,

13. prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla
rodzicow i dzieci,

14. prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzing,

15. dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co
po6t roku,

16. monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z
rodzing,

17. sporzadzanie, na wniosek sadu, opinii 0 rodzinie i jej cztonkach,

18. wspotpraca z jednostkami administracji rzgdowej i samorzgdowej,
wiasciwymi organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami i
osobami specjalizujgcymi sie w dziataniach na rzecz dziecka i rodziny,
19. wspotpraca z zespotem interdyscyplinarnym lub grupa robocza lub
innymi podmiotami, ktdrych pomoc przy wykonywaniu zadan uzna za
niezbedna.



Praca Asystenta rodziny w wielu rodzinach jest niezbedna. Prowadzona
jest profesjonalnie. Osoby, ktére pracujg w tym zakresie, posiadaja
wyksztatcenie wyzsze (pedagogika, socjologia, psychologia, praca
socjalna) i stale sie doksztatcajg w réznych dziedzinach.
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Realizacja "Programu Asystent Rodziny na rok 2021"

W 2021r Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Tymbarku informuje, ze
na podstawie Umowy nr 131/AR/FP/2021 zawartej pomiedzy Skarbem
Panstwa - Wojewodg Matopolskim, a Gming Tymbark - Wéjtem Gminy
otrzymat dofinansowanie z Funduszu Pracy z przeznaczeniem na
dofinansowanie w formie jednorazowego dodatku do wynagrodzenia dla

asystenta rodziny zatrudnionego przez beneficjenta na dzien ogtoszenia
,Programu Asystent Rodziny na rok 2021" tj. 22 pazdziernik 2021 roku.

Realizacja zadania: od 22 pazdziernik 2021 roku do 31 grudnia 2021
roku

Wartos¢ dofinansowania: 1 000,00 zt.

Catkowity wartos¢ zadania: 1 250,00 zt

Aktualizacja 17.12.2021r

Przewin do poczatku



